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Lista de Abreviaturas e Siglas

AA — Alta Administracdo

APMC — Administracdo do Porto de Maceio

DAF — Diretoria Administrativa e Financeira

DP — Diretoria da Presidéncia

DTC — Diretoria Técnica-Comercial

CGU — Controladoria Geral da Unido

COAUD - Comité de Auditoria Estatutario

CODERN — Companhia Docas do Rio Grande do Norte
CONFIS — Conselho Fiscal

CONSAD - Conselho de Administracéo

FRAUD - Histérico/Risco de Corrupc¢éo e Fraude

GA — Gestores das Areas

GEAUDI — Geréncia de Auditoria Interna

MINFRA — Ministério da Infraestrutura

MR — Matriz de Riscos

OE - Objetivos Estratégicos

ON — Obrigacdo Normativa

PAINT — Plano Anual de Auditoria Interna

PDZ — Plano de Desenvolvimento e Zoneamento
PGMQ - Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade
RAINT — Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
SIC — Servico de Informacédo ao Cidadao

Tl - Tecnologia da Informacéo

TCU — Tribunal de Contas da Unido
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1. INTRODUCAO

Em conformidade com a Instrucdo Normativa CGU n° 5, de 27 de agosto de 2021, a
Geréncia de Auditoria Interna — GEAUDI da Companhia Docas do Rio Grande do Norte —
CODERN apresenta o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, que contempla o
planejamento das acdes da auditoria para o exercicio de 2025.

O PAINT/2025 tem por finalidade definir macroprocessos e processos a serem
trabalhados no exercicio, por meio de procedimentos com enfoque técnico, objetivo,
ordenado, sistematico e disciplinado, e aborda acdes que a GEAUDI considera relevantes

para o fortalecimento da gestdo da CODERN.

2. DA AUDITORIA INTERNA

2.1. Equipe Técnica

A composicdo da Auditoria Interna da CODERN, para a execugdo de suas atividades
dispde da seguinte estrutura de pessoal:
Quadro 01: equipe técnica da GEAUDI.

Nome Funcéo Cargo

Anna Claudia Oliveira Kiermes Tavares Gerente Auditoria Analista Portuéria — Administracao
Fonte: elaboragdo propria (2024).

Conforme quadro acima, a estrutural de pessoal encontra-se reduzida, em transicéo,
por consequéncia do recente desligamento da Analista Portuério lotada na GEAUDI. Até a
conclusdo deste documento ndo houve uma definigdo sobre lotagdo de outro analista, de
forma que se encontra lotada na area apenas a gerente. A questdo ainda esta em analise
pela Diretoria, face a defasagem no quadro de analistas da CODERN, com perspectiva de
lotacdo de outro Analista apenas em 2025.

Assim, o PAINT 2025 foi elaborado com base no quadro atual de 01 empregado no
setor, reduzindo, consequentemente, 0 escopo do plano.

Enquanto perdurar a estrutura de pessoal atual, os trabalhos poderéo ser realizados
com a colaboracdo temporéaria de analistas lotados em outras areas, excepcionalmente,

salvaguardadas a isencéo e a segregacao de suas funcdes de rotina.



3. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE
AUDITORIA INTERNA - PAINT

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT), exercicio de 2025, conforme previsto
no 82° do art. 15 do Decreto n°® 3.591/2000, e considerando as regras estabelecidas na
Instrucdo Normativa CGU n° 05/2021, observa as seguintes premissas:

i. O planejamento estratégico e as expectativas da alta administracdo da
unidade auditada e demais partes interessadas;
ii.  Os riscos significativos a que a unidade auditada estd exposta e 0s seus
processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos;
iii. A complexidade do negocio, a estrutura e outros fatores da unidade auditada;
iv. A estrutura e os recursos humanos, logisticos e financeiros disponiveis.
A metodologia de elaboracdo do PAINT esta discriminada na Norma de Elaboracéo

do PAINT (NR 0202.01), disponivel em www.codern.com.br, e se constitui no método

regulamentar utilizado pela GEAUDI.

Porém, extraordinariamente, a elaboracdo do PAINT 2025 objetivou a realizacdo de
auditorias remanescentes do PAINT 2024, prejudicado ao longo do ano pelas sucessivas
alteracdes no quadro de pessoal da Geréncia, haja vista que 2024 iniciou com 03 pessoas
lotadas no setor e finalizou com apenas 01 funcionario, na figura do gerente.

Tal conjuntura atingiu a execucdo das acOes previstas para 2024, forcando um
contingenciamento no Plano e consequente cancelamento de 05 das 09 acdes planejadas
para o ano, além da reprogramacao de duas agdes.

Cabe ressaltar que na elaboracdo do PAINT 2025 considerou-se a situacdo atual de
apenas 01 (um) funcionario na GEAUDI no periodo, embora haja a sinalizagdo, por parte
da Diretoria, de lotacdo de outro analista no setor no proximo exercicio. De toda forma,
mesmo havendo a lotacdo de outro funcionario da GEAUDI, a curto e médio prazos é
improvavel o atingimento da lotacdo ideal de 03 (trés) pessoas no setor, haja vista que o

quadro de analistas da CODERN encontra-se deficitario.


http://www.codern.com.br/

Nesse Viés, ao considerar o contingente de pessoal atual para a elaboracdo do PAINT
2025 para a contabilizacdo e planejamento das horas totais de trabalho, fez-se necessario a
descarte de duas das a¢cdes remanescentes de 2024.

Desta forma, a minuta do PAINT 2025 totalizou 04 (quatro) acGes de auditoria, duas
das quais foram contempladas por serem obrigagdes normativas.

Ressaltamos, também, que esta Geréncia reavaliou previamente a relevancia das
acOes propostas para 2025, posto que foram remanescentes do Plano de 2024 elaborado em
2023, concluindo serem ainda convenientes e oportunas.

A estratégia de selecdo das agdes para 2025 com base no PAINT 2024 foi debatida e
acatada pelo COAUD. Ato continuo, o PAINT 2025 foi submetido ao COAUD, cuja
minuta aprovada foi encaminhada para analise do Conselho de Administracdo da
CODERN, que em sua 7472 Reunido Ordinaria acatou a sele¢do de processos apresentada,
aprovando o encaminhamento do plano a CGU, através da Deliberacdo n° 062, de 22 de
novembro de 2024.

Assim, o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT), para o exercicio de 2025, segue

detalhado nos topicos a seguir.

3.1. Trabalhos a serem realizados em fun¢do do grau de risco alto (Matriz de Risco —
MR)

Serdo realizados 02 (dois) trabalhos de auditoria cuja escolha considera o grau de
risco alto dos processos.

Quadro 02: selecéo de processos em fungdo do grau de risco alto.

Processo Nota Risco Origem da
Demanda
2.1.2 Contratos de Arrendamento 3,7461 alto Alta administragdo;

Gestores das areas.
4.3.4 Contas a receber 3,4545 médio Alta Administragdo.
Fonte: elaboragdo prépria (2024).

3.2. Trabalhos a serem realizados por forca normativa

Serdo realizados ainda 02 (dois) trabalhos de auditoria por forga normativa,
detalhado no quadro a seguir:



Quadro 04: selecéo de processos em funcéo de obrigacdo normativa.

Processo Nota Grau de Risco
1.2.1 Prestacdo de Contas 3,35650 Médio
4.3.10 TransacGes com Partes Relacionadas 1,84444 Médio

Fonte: elaboragdo propria (2023).

Além disso, fica prevista para 2025 a elaboragdo do seguinte documento/normativo
em consonancia com o Plano de Negocio da GEAUDI, cumprindo assim com o disposto
no Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) da Geréncia de Auditoria
Interna da CODERN.

Quadro 05: listagem de documentos e normas a serem elaborados em consonéncia com o PGMQ.
Nivel KPA Correlato Norma

3 KPA 3.2 Plano de comunicacao e sensibilizagdo junto a alta administracao
Fonte: elaboragdo propria (2024).

4. RISCOS E RESTRICOES ASSOCIADOS A EXECUCAO DO PAINT

Considerando o histérico de reducéo na equipe da Auditoria nos anos de 2021, 2022
e drasticamente em 2024, identificamos como risco principal & execucdo do Plano Anual

de Auditoria Interna — Exercicio 2025, o reduzido do corpo técnico da GEAUDI.

5. OUTRAS ATRIBUICOES DA GEAUDI

Importa referir que as atividades desempenhadas pela GEAUDI incluem, além do
acompanhamento do escopo de todas as auditorias ora delimitadas e monitoramento das
recomendacdes emitidas em trabalhos anteriores e ainda ndo implementadas pela unidade

auditada (considerando os beneficios financeiros e ndo financeiros de sua atuagao):

Quadro 06: listagem das outras atribuicGes da GEAUDI.

Atividade Periodicidade
O acompanhamento dos acord&os, requisigdes e diligéncias do TCU Mensal
O acompanhamento e monitoramento do atendimento das solicitagdes da
. - Mensal
Controladoria-Geral da Unido
O acompanhamento das movimentacoes efetuadas no sistema e-Aud Diério

A elaboracdo do Relatério Anual de Auditoria Interna Anual



O assessoramento aos 6rgaos colegiados da Companhia e aos seus Diretores Semanal

O acompanhamento das acGes previstas no Programa de Gestdo e Melhoria da

Qualidade do trabalho da auditoria interna SEEREL
A participacdo nas reunibes do Comité Técnico de Auditoria do Ministério dos Anual
Transportes
O acompanhamento e controle do cronograma de atividades estabelecido no

Y . Semanal
Plano de Auditoria Interna do ano vigente
A elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna para o ano subsequente Anual
A participacdo nos eventos para 0s quais a presenca da equipe de auditoria seja Incerta

necessaria/requerida
Fonte: elaboragdo propria (2024).

6. TRATAMENTO AS DEMANDAS EXTRAORDINARIAS RECEBIDAS

As demandas extraordinarias ao PAINT recebidas pela GEAUDI serdo efetuadas
sempre que houver disponibilidade de pessoal e técnica, devendo a auditoria interna
priorizar o cumprimento do plano ora estabelecido. Caso a demanda requerida possua
urgéncia, elevado risco ou carater relevante, deve a unidade solicitante
(CONSAD/CONFIS/COAUD/Diretorias) especificar o grau de urgéncia e relevancia do
trabalho em relacdo ao cumprimento do PAINT, situacdo na qual sera efetuado em carater
prioritario pela GEAUDI.

7. DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE

A GEAUDI realizara ao longo do exercicio de 2025 o monitoramento continuo de
suas atividades, em cumprimento ao estabelecido em seu Programa de Gestdo e Melhoria
da Qualidade (PGMQ), dedicando 1 hora semanal para 0 PGMQ.

Fica previsto para 2025 a realizacdo a cada semestre de 01 (uma) avaliacdo periodica
das atividades da GEAUDI, cuja verificagdo (se interna ou com colaboracéo de servidores
de outros Orgaos) sera definida ao longo do exercicio.

Seréa emitido anualmente Relatério de Acompanhamento dos Indicadores instituidos
para monitoramento da gestdo e qualidade do trabalho de Auditoria Interna no ambito da
CODERN.



8. CAPACITACOES

Em cumprimento ao que estabelece a Instrugdo Normativa n® 5, de 27 de agosto de
2021, cada auditor, inclusive o Gerente de Auditoria Interna, deve realizar, minimamente,
40 horas anuais de capacitacdo, carga minima constante do planejamento de horas disposto
no Apéndice 1V.

9. RELACAO DE APENDICES

Por fim, em conformidade com a Instrucdo Normativa n° 5, de 27 de agosto de 2021,
da Controladoria-Geral da Unido, a Geréncia de Auditoria Interna da CODERN elaborou o
Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2025, composto pelos documentos
abaixo relacionados, que contemplam, dentre outras informac@es, o elenco dos processos a
serem avaliados pela Auditoria, considerando a disponibilidade de recursos humanos,
técnicos e financeiros:

e Apéndice | — Processos Auditaveis selecionados ao PAINT;
e Apéndice Il — Processos Auditaveis classificados por Unidade e Risco;

e Apéndice Il — Quantidade de Homens-Hora de Auditores e Cronograma de
Auditorias — contempla o Inciso Il (Alineas a, b, c, d, e, f, g) do Art. 4° da
IN 05/2021/CGU;

e Apéndice IV — Detalhamento das AgOes de Auditoria Interna Previstas -
contempla o Inciso | (Alineas a, b, ¢, d, e, f) do Art. 4° da IN
05/2021/CGU; e

e Apéndice V — Matriz de Riscos dos Processos Auditaveis.

Original Assinado
Anna Claudia Oliveira Kiermes Tavares

Gerente de Auditoria Interna



Companhia Docas do Rio Grande do Norte - CODERN
Geréncia de Auditoria Interna - GEAUDI

APENDICES

Companhia Docas do Rio Grande do Norte — CODERN
Geréncia de Auditoria Interna — GEAUDI
www.codern.com.br



Apéndice | — Processos Auditaveis selecionados ao PAINT 2025

Auditorias Avaliacdo Controle
Externo Pendentes

Acéo Processo

1 Contratos de Arrendamento
2 Contas a receber

3 Prestacdo de Contas

4 TransacOes com Partes Relacionadas

Passadas
4

5
3
5

Controles
2

3
4
3

1

1
1
1

Pontos

1

5
5
1

OE FRAUD Nota

1
0
0
0

o N

3,7461
3,4545

3,3565
1,8444

Risco Critério de Selecdo

alto
alto

médio

médio

AA; GA
MR; GA

AA, FRAUD, GA,
MR, ON

AA, ON

Tipo de
Avaliacdo
Auditoria
Auditoria

Parecer de
Conformidade

Auditoria



Companhia Docas do Rio Grande do Norte - CODERN
' Geréncia de Auditoria Interna - GEAUDI

Apéndice Il — Processos Auditaveis por Unidade e Risco

1 Contratos de Arrendamento 3,7461 AA; GA Auditoria
2 Contas a receber 3,4545 MR; GA Auditoria

3 Prestacdo de Contas 3,3565 AA, FRAUD, GA, MR, ON Parecer
4 Transagdes com Partes Relacionadas 1,8444 AA, ON Auditoria

Companhia Docas do Rio Grande do Norte — CODERN
Geréncia de Auditoria Interna — GEAUDI
www.codern.com.br



Apéndice 111 — Quantidade de Homens-Hora de Auditores e Cronograma de Auditorias, — contempla o Inciso 11 (Alineas a, b, c, d, e, f, g) do
Art. 4° da IN 05/2021/CGU

Qtd N'deHs N°deHs Horas

Aci Ativi Conformidad rt. 4° - IN 05/2021/CGU
Aciio Processos / Atividades onformidade com o a Auditores Planejadas Supervisio Totais

1 Contratos de Arrendamento Art 4° I (Alineas ab.c.d ef) & detalhado no Apéndice IV 300 60 360
Alineas ab.c.d.ef) é detalhado no Apéndice IV 220 40 T 260

I( 1

2 Contas a receber Art 4% 1 1

3 Prestag3o de Contas Art 4° I (Alineas ab.c.d e f) é detalhado no Apéndice IV 1 120 30 " 150
I( 1

4 Transagdes com Partes Relacionadas Art. 4° I (Alineas a,b,c.d.ef) ¢ detalhado no Apéndice IV 160 40 " 200
N® e
Aciio Processos / Atividades Conformidade com o art. 4° - IN 05/2021/CGU Qtd de Hs deHs g0
Auditores Planejadas Supervisio
5 Elaboragio do RATNT Im-d 1 72 11 83
6 Elaboragio do PAINT Im-d 1 72 11 83
Total de Horas Planejadas para Execucio dos Trabalhos/Acoes de Auditoria 844 192 1136
Conformidade
N° de Hs Planejad
Acio Processos / Atividades com o art. 4° - IN Parimetros A d?:d ;:_ c;ﬂb:l::;zrﬂs .IlEﬂ[utrn.s
05/2021/CGU R otals
7 Capacitagio dos empregados II-b 40 horas por auditor 1 40 40
8 Monitoramento das Recomendacides da Auditoria Interna II-c 1 dia por més, 1 colaborador 1 26 26
9 Acompanhamento dos acérdios, requisicies e diligéncias do TCU I-e média de 3 horas por més, 1 colaborador 1 36 " 36
Acompanhameinto e momtm_'ai.rulmto do atendimento das solicitagdes I-e média de 3 horas por més, 1 colaborador { 16 36
da Controladoria Geral da Unido
1 A:_:,sessorammto aos orgdos colegiades da Companhia e aos seus M-g s S e b e . 16 16
Diretores
Acompanhamento das agdes previstas no Programa de Gestio e
12 = Im-d 1h 1 colaborad 1 48 48
Melhonia da Qualidade do trabatho da auditoria interna Ora por semana, ° colaboracor
13 Gestdo Interna da UAIG I-f Meédia de 6 horas por semana, para o gerente 1 312 312
14 (-) Reserva Técnica: I-g Meédia de 3 horas por més, 1 colaborador 1 36 36
Total de Horas Planejadas para Execucio das Demais Atividades do Setor 640 640

TOTAL GERAL 1776



Para a programacio das horas, foram considerados:
Total de Servidores com lotagio na GEAUDI: 01 gerente.
Dias uteis em 2025:
Férias (dias uteis)
Licencas Remuneradas (dias teis)
Dias efetivamente trabalhados em 2025:
Total de Horas a Trabalhar:
Legenda:
Art. 4° da IN n” 05/2021/CGU
Inciso I - relacio dos servicos de auditoria a serem realizados pela UAIG, com informacdes sobre:
a o tipo de servigo (avaliag3o, consultoria ou apuracio) - Detalhado no Apéndice TV
b o objeto - Detalhado no Apéndice IV
¢ o objetivo - Detathado no Apéndice TV
d datas previstas de inicio e conclus3o - Detalhado no Apéndice IV
e carga hordria prevista - Detalhado no Apéndice TV
f origem da demanda - Detalhado no Apéndice IV
Inciso IT - previsio de alocacio da forca de trabalho, nas seguintes categorias:
a servigos de auditoria
b capacitagio
¢ monitoramento das recomendacgdes emitidas em trabalhos anteriores e ainda n3o implementadas
d gestio e melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna governamental
e levantamento de informagdes para drgios de controle interno ou externo
f gestio interna
g demandas extraordnarias recebidas pela UAIG durante a realizagdo do PAINT

1776

Companhia Docas do Rio Grande do Norte — CODERN
Geréncia de Auditoria Interna — GEAUDI
www.codern.com.br



Apéndice IV — Detalhamento das Ac¢des de Auditoria Interna Previstas - contempla o
Inciso I (Alineas a, b, ¢, d, e, f) do Art. 4°da IN 05

ACAO DE AUDITORIA N 1

Contratos de Arrendamento.

Classificacdo da acéo (IN n°®05/2021 - Art. 4°,
I-a):
Auditoria Operacional.

Origem da demanda (IN n° 05/2021 - Art. 4°,
I-f):

Alta Administracéo;

Gestores das areas;

Relevancia em relacdo a Empresa:

Objeto a ser auditado (IN n°® 05/2021 - Art.
40, 1-b):
Contratos de Arrendamento.

Objetivo da auditoria (IN n° 05/2021 - Art.
40, 1-c):

Verificar a adequacéo do cumprimento das
obrigacdes contratuais previstas nos contratos
de arrendamento da unidade APMC.

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo
sumaria das principais ameagas):
Descumprimento de clausulas contratuais e
falhas técnicas e operacionais decorrentes da
execucao contratual que podem gerar
penalidades.

Relevancia em relacdo a Empresa:
Maior fonte de recursos da APMC.

Escopo do trabalho:

Examinar os contratos e aditivos contratuais
firmados em 2024 relativos aos contratos de
arrendamentos vigentes, incluindo a analise da
tempestividade e exatiddo dos reajustes
firmados.

Cronograma (data estimada de inicio e
términos dos trabalhos) - (IN n° 05/2021 -
Art. 4°, 1-d):

01/07/2025 a 15/09/2025.

Local de realizacao dos trabalhos:

APMC.

Carga horaria prevista (IN n° 05/2021 - Art.
40, 1-e):
360 horas.

Conhecimento especifico requerido:

Normas e procedimentos operacionais
aplicaveis.

13



ACAO DE AUDITORIA N° 2
Contas a Receber

Classificagdo da acdo (IN n° 05/2021 - Art. 4°, I-a):
Auditoria de conformidade

Origem da demanda (IN n° 05/2021 - Art. 4°, I-f):
Alta Administracéo.

Objeto a ser auditado (IN n°® 05/2021 - Art. 4°, 1-b):

Processo de contas a receber da Companhia.

Objetivo da auditoria (IN n°® 05/2021 - Art. 4°, 1-c):

Garantir a eficiéncia na cobranca dos valores a
receber.

Risco inerente ao objeto auditado (avaliagio
sumaria das principais ameacas):

Relevancia em relagdo a Empresa:

Queda no faturamento enseja na necessidade de maior
eficiéncia no processo de recebimento de clientes.

Escopo do trabalho:

Exercicio de 2024.

Cronograma (data estimada de inicio e términos
dos trabalhos) - (IN n°® 05/2021 - Art. 4°, 1-d):

15/01/2025 a 28/02/2025.

Local de realizagéo dos trabalhos:

CODERN.

Carga horaria prevista (IN n° 05/2021 - Art. 4°, |-
e):
260 horas.

Conhecimento especifico requerido:

Normas administrativas aplicaveis.

14




ACAO DE AUDITORIA N° 3

Prestacdo de Contas.

Classificacdo da acéo (IN n°®05/2021 - Art. 4°,
I-a):
Parecer de Conformidade.

Origem da demanda (IN n° 05/2021 - Art. 4°,
I-f):

Alta Administracao;

Historico/Risco de Corrupcéo e Fraude;
Gerente das Areas;

Matriz de Risco;

Obrigagdo Normativa.

Objeto a ser auditado (IN n°® 05/2021 - Art.
4°, 1-b):

Relatorio de Gestdo - Exercicio 2024.

Objetivo da auditoria (IN n° 05/2021 - Art.
40, 1-c):

Verificar se o0 Relatério de Gestdo da
Companhia atende aos requisitos trazidos pela
legislacdo que disciplina a matéria.

Risco inerente ao objeto auditado (avaliagdo
sumaria das principais ameagas):
Possibilidade de a administracdo da CODERN
ser responsabilizada por, eventualmente, vir a
descumprir as normas dos 6rgaos de controle
interno e externo, relativas a elaboracdo e ao
encaminhamento do Relatério de Gestéo,
notadamente quanto ao prazo de entrega ao
TCU e a auséncia, insuficiéncia ou
inconsisténcia de informagbes exigidas em
normas; e possivel rejeicdo do Relatério de
Gestdo, pelo TCU.

Relevancia em relagdo a Empresa:

Instrumento de alta importdncia para a
avaliacdo dos resultados e desempenho da
gestdo da empresa, por se tratar do documento
oficial de prestacdo de contas anual a sociedade
e aos Orgdos de controle sobre as atividades
desenvolvidas no exercicio anterior.

Escopo do trabalho:

Examinar 100% do Relatério de Gestdo 2024.

Cronograma (data estimada de inicio e
términos dos trabalhos) - (IN n° 05/2021 -
Art. 4°, 1-d):

01/05/2025 a 31/05/2025.

Local de realizacao dos trabalhos:

CODERN.

Carga horéria prevista (IN n° 05/2021 - Art.
40, 1-e):

150 horas.

Conhecimento especifico requerido:

Normas relacionadas a
Contas/Relatério de Gestdo,
Tribunal de Contas da Unido.

Prestacdo  de
emitidas pelo
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ACAO DE AUDITORIA N° 4

TransacOes com Partes Relacionadas.

Classificacdo da acéo (IN n°®05/2021 - Art. 4°,
I-a):
Auditoria de Conformidade

Origem da demanda (IN n° 05/2021 - Art. 4°,
I-f):

Alta Administracao;

Obrigacdo Normativa.

Objeto a ser auditado (IN n°® 05/2021 - Art.
4°, 1-b):

Demonstracdes financeiras da CODERN
(APMC).

Objetivo da auditoria (IN n° 05/2021 - Art.
4°, 1-¢):

Verificar se demonstragdes financeiras da
entidade contém as divulgacGes necessarias
para chamar a atencdo dos usuérios para a
possibilidade de o balangco patrimonial e a
demonstracdo do resultado da entidade estarem
afetados pela existéncia de partes relacionadas e
por  transagdes e  saldos, incluindo
COMpromissos  com referidas  partes
relacionadas.

as

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo
sumaria das principais ameagas):

DemonstragGes financeiras publicadas sem
observéancia ao disposto no CPC 05 (R1).

Relevancia em relagdo & Empresa:
Necessidade de alinhamento com obrigacéo
normativa.

Escopo do trabalho:
Demonstracbes financeiras do exercicio de
2024.

Cronograma (data estimada de inicio e
términos dos trabalhos) - (IN n° 05/2021 -
Art. 4°, 1-d):

01/11/2025 a 31/12/2025

Local de realizacao dos trabalhos:

APMC.

Carga horéria prevista (IN n° 05/2021 - Art.
40, 1-e):

200 horas.

Conhecimento especifico requerido:

CPC 05 (R1) — Divulgagdo sobre Partes
Relacionadas e normas contabeis aplicadas.
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Apéndice V — Matriz de Riscos dos Processos Auditaveis.













22/11/2024 14:21 SEI/MT - 9090586 - Deliberacéo

CODERN

AUTORIDADE PORTUARLA

COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

DELIBERAGAO N2 062 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE -
CODERN, no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com o resolvido na 7472 Reuniao Ordinaria,
realizada nesta data, e com base no art. 48, inciso XVIII, do Estatuto Social da Companhia;

DELIBERA:

I. Aprovar o encaminhamento do Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, que contempla o
planejamento das acdes da auditoria para o exercicio de 2025, para ser submetido a Controladoria Geral da
Unido, conforme estabelecido na Instru¢ao Normativa CGU n2 5, de 27 de agosto de 2021, nos termos da
minuta apresentada por meio do Oficio n2 26/2024/GEAUDI-CODERN/DP-CODERN da Geréncia de Auditoria

Interna da Companbhia.
Natal/RN, 22 de novembro de 2024.

EUCLIDES BANDEIRA DE SOUZA NETO
Presidente

WELLINGTON RODRIGUES DE OLIVEIRA
Conselheiro

FELIPE MARTINS MATOS

Conselheiro

DARLAN EMANOEL SILVA DOS SANTOS
Conselheiro

SWEDENBERGER DO NASCIMENTO BARBOSA

Conselheiro

SUPER [’i\] Documento assinado eletronicamente por Euclides Bandeira de Souza Neto, Presidente do
GOVBR 1) CONSAD, em 22/11/2024, as 11:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,
L : " inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Felipe Martins Matos, Membro do CONSAD, em
GOVEBR ) 22/11/2024, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da
L : ! Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Darlan Emanoel Silva dos Santos, Conselheiro(a)
GOVBR 3) representante da Classe Empresarial, em 22/11/2024, as 13:02, conforme horario oficial de Brasilia,
L : ' com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10002458&inf... 1/2
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Documento assinado eletronicamente por Wellington Rodrigues de Oliveira, Conselheiro(a)
SUPER m representante da classe dos trabalhadores, em 22/11/2024, as 13:24, conforme horério oficial de
GOVER L= | Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos
' " Transportes.

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Swedenberger do Nascimento Barbosa, Membro do

CONSAD, em 22/11/2024, as 13:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,

.}:}
L GOVER " inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?

1" informando o cddigo verificador 9090586 e o cddigo CRC 25BAC2DO.

Av. Eng. Hildebrando de Gois, 220 - Bairro Ribeira
Natal/RN, CEP 59010-700
Telefone: 4005-5320

https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=10002458&inf...

Referéncia: Processo n? 50902.003191/2024-51 SEI n2 9090586

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0,

2/2
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