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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE,
SUCESSAO E REMUNERACAO - COMELEG

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracéao - “COMELEG” da Companhia Docas
do Rio Grande do Norte - CODERN, e bem como o relacionamento entre o Comité e os
demais 6rgaos estatutarios.

Art. 2°. O COMELEG é um 6drgéo estatutario, de natureza colegiada, vinculado ao
Conselho de Administragéo - “CONSAD”, tem por finalidade auxilia-lo na verificagdo da
conformidade do processo de indicacdo, avaliagdo de desempenho, sucessédo e
remuneracdo dos membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, da Diretoria
Executiva e dos demais membros dos 6rgdos sociais e estatutarios, bem como prestar
apoio metodologico e procedimental no processo de avaliagdo de desempenho desses
membros, observadas as disposi¢cdes do Estatuto Social, as diretrizes emanadas do
Conselho de Administracéo, a Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, o Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016, demais
legislacBes aplicaveis, bem como as boas praticas de governanca corporativa.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO E DOS REQUISITOS
Art. 3°. O COMELEG seré constituido por 03 (trés) membros, eleitos pelo Conselho de
Administracéo, observando-se os artigos 156 e 165 da Lei n°® 6.404/76 e o seguinte:

81°. Poderéa ser constituido por membros do Comité de Auditoria ou do Conselho de
Administracdo, sem remuneracdo adicional, ou por membros externos, hipétese em
gue a remuneracao sera definida em Assembleia Geral.

82°. O mandato de membro do COMELEG ¢€ indelegavel. Ndo se admite substituto
temporario ou suplente.

Art. 4°. Os membros do COMELEG deverédo ter experiéncia e capacidade técnica em
relacdo as matérias de responsabilidade do Comité.
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CAPITULO III

DA ELEICAO, DO MANDATO, DA POSSE, DO IMPEDIMENTO E DA VACANCIA

Art. 5°. Os membros do COMELEG serdo nomeados pelo Conselho de Administracéo,
conforme requisito previsto no artigo 4° deste Regimento.

Art. 6°. Os membros do COMELEG, em sua primeira reunido; quando da vacancia do
atual coordenador; ou, quando da finalizacdo do seu mandato, elegerdo seu
Coordenador, a quem cabera dar cumprimento as delibera¢cdes do 6rgao, com registro
no livro de atas.

Paragrafo Unico. O mandato do coordenador do COMELEG sera de 01 (um) ano,
podendo ser reconduzido uma Unica vez por mais 01 (um) ano.

Art. 7°. O mandato dos membros do COMELEG sera de 03 (trés) anos, néo
coincidente, permitida uma reconducéao.

81°. O membro do COMELEG podera voltar a integrar o Comité apés decorridos, no
minimo, 03 (trés) anos do final de seu mandato anterior.

§2°. A sua destituicdo pelo Conselho de Administragcdo, que devera ser motivada, ou
renlncia, que podem ocorrer a qualquer tempo.

Art. 8° Os membros do COMELEG serdo investidos em seus cargos,
independentemente da assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva
eleicéo.

Art. 9°. O membro do COMELEG estara impedido de participar das reuniées, sempre
que:

| - Tiver interesse direto ou indireto na respectiva indicagao;
Il - Esteja litigando judicial ou administrativamente contra a pessoa indicada; e,
lll - Seja cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau da pessoa indicada.

Paragrafo Unico. As matérias que configurem conflito de interesses serdo deliberadas
em reunido especial, exclusivamente convocada sem a presenca do membro impedido,
sendo-lhe assegurado o acesso a ata de reunido e aos documentos referentes as
deliberagbes, no prazo de até 30 (trinta) dias.
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Art. 10° Além dos casos previstos em lei, dar-se-4 vacancia do cargo quando o
membro do Comité deixar de comparecer, sem justificativa, a 2 (duas) reunides
consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, nos ultimos 12 (doze) meses.

81° No caso de vacancia do cargo de membro do Comité, o Conselho de
Administracdo elegera novo membro, que completard o mandato de seu antecessor.

82°. No caso de vacéancia de qualguer membro do Comité, mediante renuncia ou
destituicdo, o substituto sera nomeado pelo Conselho de Administracdo e cumprira o
mandato interrompido, nos termos do art. 3° deste Regimento.

83°. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do Comité,
este deliberarda com o0s remanescentes, observado o quérum minimo de 02 (dois)
membros.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 11°.Sem prejuizo das demais atribuicbes previstas na legislacdo vigente e no
Estatuto Social da Companhia, compete ao COMELEG:

| - Opinar na indicagdo de membros ao Conselho de Administracdo, da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e dos demais 6rgéos estatutarios sobre o preenchimento
dos requisitos e auséncia de vedacbes para as respectivas eleicdes, nos termos do
disposto no art. 10 da Lei n® 13.303, de 2016, e Secéo lll do Decreto-Lei 8.945, de
2016;

Il - Auxiliar o Conselho de Administracdo na elaboracdo e no acompanhamento do
plano de sucessdo, ndo vinculante, de membros do Conselho de Administracdo e da
Diretoria Executiva;

[l - Auxiliar o Conselho de Administracdo na avaliacdo das propostas relativas a
politica de pessoal e no seu acompanhamento;

IV- Auxiliar o Conselho de Administracdo na elaboracdo da proposta de remuneracéo
dos administradores para submisséo a Assembleia Geral;

V - Prestar apoio metodolégico e procedimental no processo de avaliacdo de
desempenho dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, Diretoria
Executiva e demais 6rgdos sociais e estatutarios, e do titular da Auditoria Interna, bem
como aferir os resultados obtidos;

VI - Executar outras atividades correlatas demandadas pelo Conselho de
Administracéo;
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VII- Elaborar e revisar seu Regimento Interno, submetendo ao CONSAD para sua
aprovacao;

81°.0s membros do COMELEG terdo total independéncia no exercicio de suas
atribuicdes, devendo atuar com a diligéncia necessaria para a realizacédo das analises e
manter sob carater de confidencialidade as informac¢des recebidas;

§2°. O COMELEG podera contar com o0 assessoramento de uma Comissdo de Apoio
no cumprimento de suas atribui¢cdes. A designacao dos membros da referida Comisséo
sera aprovada pelo proprio Comité, e devera ser composta em sua maioria por
funcionarios concursados. A referida Comissdo de Apoio podera ser convidada para
participar de suas reunides no todo ou em parte, e terd acesso as deliberacdes.

a) A Comissédo de Apoio devera assessorar o Comité em suas funcdes em geral, e em
particular em atividades mais operacionais.

b) Se a Comissédo de Apoio identificar algum ponto negativo envolvendo o candidato
indicado, o Comité registrara na ata de avaliacao.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Secéo |
Do Membro-Coordenador do COMELEG

Art. 12°. S&o atribuicdes do coordenador do COMELEG:
| -Convocar e coordenar as reunides e trabalhos do Comité;

Il -Representar o Comité em seu relacionamento, assinando, quando necessario, 0
recebimento das correspondéncias dirigidas ao Comité e as por ele expedidas;

[l -Tomar os votos nas reunides deliberativas e proclamar os resultados;

IV - Encaminhar ao presidente do Conselho de Administragéo as atas das reunides do
Comité; e

V -Zelar pelo fiel cumprimento do presente Regimento Interno por todos os membros
do Comité.
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Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento temporario do coordenador do
Comité, os membros remanescentes escolherdo, dentre os demais membros, aquele
gue exercera interinamente a funcéo de coordenador.

Secao Il

Dos Membros do COMELEG

Art. 13°. S&o atribuicbes de todos os membros do COMELEG, além daquelas previstas
na legislacéo aplicavel e no Estatuto Social da CODERN:

| - Cumprir o disposto no Estatuto Social e no Codigo de Conduta Etica e Integridade
da CODERN, no presente Regimento Interno e nas demais normas aplicaveis;

Il - Atuar de forma independente e imparcial;

[Il - Comparecer as reunides, previamente preparado para discutir e atuar de acordo
com as mateérias da reuniao;

IV - Declarar aos demais membros o impedimento ou a suspei¢ao nos trabalhos do
Comité;

V - Eximir-se de atuar em procedimento no qual tenha sido identificado seu
impedimento ou suspeicao;

VI - Comunicar, previamente e em tempo habil, por escrito, os impedimentos
temporarios provenientes de licencas legais ou férias provenientes de licencas legais
ou férias;

VIl - Assinar as atas das reunides; e,

VIII - Exercer outras atribuicdes que lhes forem delegadas pelo coordenador do Comité.

CAPITULO VI

DA INDICACAO, DA VERACIDADE DE REQUISITOS E DA MANIFESTACAO DO
COMELEG
Secao |

Da Indicacdo dos Membros dos Org&os Sociais e Estatutarios

Art. 14°. As indicacbes de membros para os Conselhos de Administracdo e Fiscal,

Diretoria Executiva e demais 6rgédos sociais e estatutarios serdo encaminhadas ao
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COMELEG pelo 6rgao ou pela entidade da administracdo publica federal responsavel
pelas indicacdes, por meio de formulario padronizado.

Paragrafo Unico. O formulario padronizado e disponibilizado no sitio eletrénico do
Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos (“MGI”) devera estar
acompanhado dos documentos comprobatorios e de prévia andlise de compatibilidade
pelo indicante.

Art. 15°, As indicacdes de empregados da CODERN e APMC para compor o Conselho
de Administracdo e a Diretoria Executiva também deverdo ser feitas por meio do
referido formulario e previamente submetidas ao Comité.

§ 1° Caso as indicagbes de empregados da CODERN e APMC né&o tenham sido
submetidas previamente ao COMELEG, estas serdo verificadas pela Secretaria de
Orgéos Colegiados ou pelo Conselho de Administragdo, com o auxilio do referido
Comité, no momento da eleigéo.

Secéo Il

Da Verificacdo dos Requisitos e Vedagoes

Art. 16°. O COMELEG devera opinar sobre a observancia dos requisitos e vedacdes
para investidura dos membros dos 6rgaos sociais e estatutarios.

§ 1°. Os requisitos e as vedacOes exigiveis para os membros dos 6rgdos sociais e
estatutarios deverdo ser observados em todas as nomeacgdes e eleicBes realizadas,
mesmo em caso de reconducao.

§ 2°. Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, na forma exigida pelo
formulario padronizado e disponibilizado no sitio eletrébnico do MGI, conforme também
disposto no Art. 14 deste Regimento.

§ 3° A auséncia de qualquer um dos documentos referidos no § 2° importara em
rejeicdo do formulario pelo COMELEG da CODERN e APMC.

§ 4° Caso o Comité identifique que existe a necessidade de complementacédo e/ou de
retificacdo da documentacdo encaminhada, ir4 solicitar ao(s) emitente(s) que
providencie(m) tal complementacdo/retificacdo com a maior brevidade possivel,
ocasido em que o prazo de exame ficarA suspenso até que seja sanada a
inconformidade.

8§ 5° O COMELEG deveréa verificar se os requisitos e vedacdes foram atendidos,
procedendo a analise da autodeclaracdo apresentada pelo indicado, nos moldes do
formuléario padronizado e da documentacéo apresentada.
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§ 6° Caso seja constatada, durante ou apos o processo de indicagdo, falsidade
material ou ideoldgica nos documentos recebidos pelo Coordenador do Comité, tal fato
sera comunicado aos 0rgaos competentes.

§ 7° A inexisténcia das vedagOes previstas na Lei n°® 13.303/2016 e no Decreto
8.945/2016 sera verificada por meio da autodeclaracdo apresentada pelo candidato,
nos moldes dos formulérios padronizados.

Secéo lll

Da Manifestacdo do Comité

Art. 17°. O COMELEG devera examinar todo o material recebido e manifestar-se em
até 08 (oito) dias uteis, podendo ser prorrogado por mais 08 (oito) dias Uteis, com
pedido devidamente justificado pelo Comité e concordancia de quem fez a indicagéo,
sob pena de aprovacéo técita e responsabilizacdo de seus membros caso se comprove
0 descumprimento de algum requisito.

§ 1°. No caso de aprovacéo tacita, o Comité ndo sera responsabilizado por inverdades
ou omissdes deliberadas por parte dos indicados;

§ 2°. O COMELEG devera acusar o recebimento da indicagéo para iniciar a contagem
do prazo legal;

§ 3°. A confirmacgédo do recebimento mencionado no § 2° poder& ser encaminhada por
meio eletrdnico a autoridade responsavel pela indicacao.

Art. 18° Ao emitir manifestacdo o COMELEG devera fundamenta-la, na qual devera
constar informacédo quanto se o candidato indicado atende todos os requisitos pelas
Leis, Decretos, Estatuto Social e Politica de Indica¢@es, para exercer a funcao.

§ 1° A manifestacdo do Comité devera ser encaminhada ao Conselho de
Administracdo, que por sua vez, devera incluir, quando a competéncia para eleicao
assim o exigir, na proposta para a realizacdo da Assembleia Geral que tenha na ordem
do dia a eleicdo de membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, sua
propria manifestacdo acerca do enquadramento dos indicados, nos requisitos e

vedacdes legais, regulamentares e estatutarios, a luz da autodeclaracdo e dos
documentos apresentados pelo indicado e da manifestacdo do Comité.

§ 2°. O mesmo procedimento descrito no 8 1° devera ser observado na elei¢cdo de
diretores e membros do Comité de Auditoria Estatutario, devendo a manifestacdo do
Conselho de Administracdo constar da ata da reunido que tiver como ordem do dia a
eleicdo dos membros desses 0rgaos.
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§ 3°. As atas das reunides do Conselho de Administracdo que deliberarem sobre os
assuntos acima mencionados deverao ser divulgadas.

8 4°. Na hipotese de o COMELEG considerar que a divulgacdo da ata pode p6r em
risco interesse legitimo da CODERN e APMC, apenas o0 seu extrato sera divulgado.

§ 5° A restricdo de que trata o 8 4° ndo sera oponivel aos orgédos de controle, que
terdo total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do COMELEG, observada a
transferéncia de sigilo.

8§ 6°. Em caso de decisdo ndo unanime, o voto divergente podera ser registrado em
ata, a critério do respectivo membro.

Art. 19°. Caso o Comité aponte restricbes, o responsavel pelas indicacbes podera
avaliar o interesse de manté-la ou substitui-la.

§ 1°. Para manter a indicacdo, o responsavel devera refutar de forma fundamentada os
apontamentos que levaram a restricdo do candidato e submeter novamente a
apreciacdo do Comité; ou

§ 2°. Apresentar documentacdo complementar e/ou de retificacdo da documentacgéo
encaminhada. Em caso de aderéncia do candidato aos requisitos e vedacdes previstos
nos artigos correspondentes da Lei n® 13.303/2016 e do Decreto 8.945/2016, o
COMELEG devera encaminhar a referida analise ao 6rgédo estatutario da CODERN e
APMC a quem cabe a eleigao.

CAPITULO VII

DO SECRETARIDADO E DO ASSESSORAMENTO

Art. 20°. O COMELEG sera secretariado pela Secretaria de Orgdos Colegiados,
cabendo-lhe:

| - Receber as matérias a serem incluidas na pauta da reunido do Comité;

Il - Posterior distribuicdo; organizar a pauta dos assuntos a serem tratados e submeté-
la ao coordenador do Comité;

[l - Providenciar a convocacdo dos membros e eventuais participantes para as
reunides do Comité, informando o local, a data, o horario e a ordem do dia;

IV - Secretariar as reunides, lavrar as respectivas atas no livro de atas do Comité e
coletar as assinaturas dos membros que dela participaram; e
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V - Promover a divulgacdo das atas das reunides do COMELEG no sitio eletrénico da
CODERN.

Art. 21°. O COMELEG podera contar com assessoramento técnico da Assessoria
Juridica e da Geréncia de Gestdo de Pessoas, dentre outras unidades orgéanicas da
CODERN e APMC.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22°. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho de Administracao.

Art. 23°.Este Regimento Interno devera ser revisado e atualizado sempre que houver
eventos e/ou fatos relevantes que o justifiguem, ndo devendo exceder o periodo
maximo de 04 (quatro) anos.

Art. 24°, Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo quanto ao mérito técnico e
operacional relativos a este Regimento serdo dirimidos pelo COMELEG, e caso
necessario submetidos ao CONSAD, com estrita observancia a legislacdo pertinente
para aprovacdo;, e, quanto ao mérito juridico pela Assessoria Juridica da
CODERN/APMC.
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COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DELIBERAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO N2 021/2026

O CONSELHO DE ADMINISTRACZ\O DA COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE - CODERN,
no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias e, de acordo com o decidido na 7762 Reunidao Ordinaria, realizada
nesta data.

DELIBERA:

. Aprovar a revisdo do Regimento Interno do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragdo — COMELEG, nos termos da minuta apresentada pelo referido Comité (Processo SEI n2
50902.000786/2025-36).

Natal/RN, 27 de marco de 2026.

LUiZA DE AMORIM MOTTA DEUSDARA
Presidente do Conselho de Administracao
Conselheira representante do MPOR

VALBER PAULO MARTINS GOMES
Conselheiro representante do MPOR

OTAVIO VIEGAS CAIXETA
Conselheiro representante do MGl

DARLAN EMANOEL SILVA DOS SANTOS
Conselheiro representante dos Empresarios

JAMES TIBURCIO DE SOUZA
Conselheiro representante dos Empregados

Documento assinado eletronicamente por Valber Paulo Martins Gomes, Conselheiro(a) representante do
Ministério da Infraestrutura - Presidente Substituto, em 27/03/2026, as 13:42, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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Documento assinado eletronicamente por Luiza de Amorim Motta Deusdara, Presidente do CONSAD, em
27/03/2026, as 13:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2
446/2015 do Ministério dos Transportes.
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Documento assinado eletronicamente por Darlan Emanoel Silva dos Santos, Conselheiro(a) representante da
Classe Empresarial, em 27/03/2026, as 13:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,
inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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Documento assinado eletronicamente por Otavio Viegas Caixeta, Representante do Ministério da Gestado e da
Inovagdo em Servigos Publicos, em 27/03/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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eil Documento assinado eletronicamente por James Tiburcio de Souza, Conselheiro(a) representante da classe dos
émm"a @ trabalhadores, em 27/03/2026, as 14:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso
V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

£ r:‘-r- https://sei.transportes.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'1:’-'?: acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0,
I informando o cédigo verificador 11059139 e o cédigo CRC 61B82BC1.

Referéncia: Processo n2 50902.000491/2026-41 SEI n2 11059139

Av. Eng. Hildebrando de Gois, 220 - Bairro Ribeira
Natal/RN, CEP 59010-700
Telefone: 4005-5320



